PATVIRTINTA
Kauno Prano Daunio ugdymo centro direktoriaus
2022 kovo 31 d. jsakymu Nr. T1- 7

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)

KAUNO PRANO DAUNIO UGDYMO CENTRO
(biudzetinés jstaigos pavadinimas)

2022 METU VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas)

Siekiama reikSmé

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy planavimo
dokumentais, kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Itraukiojo ugdymo uztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams.

Pedagogy ir $vietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy tiksliniuose
mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai $vietime, skai¢ius (zm. sk.)

Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str. Papildymas;
Strateginis Kauno miesto savivaldybés planas

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimail

673 00 tukst.eury, i§ jy: darbo uzmokes¢iui - 632 683 tikst.eury; turtui - 20740,00 tukst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant $iy|
Kauno miesto savivaldybés 2021-2023 mety,
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo ,, Teikti besimokancios visuomenés poreikius atitinkancias $vietimo paslaugas® ir uZdavinio ,,Formuoti

efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo istaigy tinkla“

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama reik§mé

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

I. Personalo valdymas.

Uzimty pareigybiy dalis (proc. 100% Direktorius
1. Uztikrinti pareigybiy atitiktis savivaldybés tarybos sprendimo nuostatoms . 1 pareigybrt (proc.) ’
1.1. Darbuotoj igybi S0, nevirsijant nust didziausio leisti .. Lo . . Lo . .
Darbuo OJL{pare-lg_/ 11 S4ras0, nevirsant nus atyto didziausio leistino Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy (proc.) 100% Direktorius
pareigybiy saraso, tvirtinimas.
1.2. Idarbinimo ir atrank izavimas. Darbo skelbi iesini I . iy . .
! ar mm,m ra r'anl s pros:eso organ{z%%v1mas arbo skelbimy viesinimas Paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty skai¢ius (Zzm.sk.) 15 Direktorius
Centro ir savivaldybés internetinése svetainése.
1.3. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais - universitetais, ruosiané¢iais . . - . .
. L Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam mokiniui (vnt.) 1,3 Direktorius
reikiamus specialistus.
2. Tobulinti darbuotojy motyvacing sistemgq, siekiant darbuotojy veiklos Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 39 Direktorius

efektyvumo.

2.1. Metiniy veiklos rezultaty aptarimas su darbuotojais, numatant jy veiklos
prioritetus ir tolimesn;j kvalifikacijos tobulinima.

2.2. Ugdomosios veiklos stebésenos ir gerosios darbo patirties dalijimosi
organizavimas.

1.3. Edukaciniy i$vyky pedagogams organizavimas, telkiant kolektyva
komandiniam darbui.

e

3. Plétoti pedagogy
Centre.

veiklg, skati bendradarbiavimo kultiirg

3.1. Kvalifikacijos tobulinimo programy parengimas ir teikimas. Parengtos 4
programos.

3.2. Centro pedagogy vadovavimas studenty praktikai. 5 studentai

3.3. Informaciniy-praktiniy uzsi¢émimy organizavimas aukstyjy mokykly,
kolegijy studentams, déstytojams. 3 uZsiémimai.

3.4. Tarptautinio, $alies tarpinstitucinio bendradarbiavimo plétojimas ir naujy
socialiniy partneriy pritraukimas.




3.4. Centro pedagogy metodinio susirinkimo ,,Bendradarbiavimo patirties
apibendrinimas ir tobulinimo galimybiy numatymas* organizavimas.

3.5 Metodiniy rekomendacijy, skirty lytiskumo ugdymui, parengimas ir
pristatymas.

4. Plétoti k ltacing ir metodi Ib

¢ ¢ pPas

4.1. Paskaity, seminary, metodiniy dieny organizavimas miesto, Salies
pedagogams, $vietimo pagalbos specialistams, mokytojo padéjéjams, Seimai.
30 renginiy.

4.2. Saviugdos/savitarpio pagalbos grupiy Seimai susitikimy organizavimas.

4.3. Tvarkos apraSo struktiirizuotai konsultacinei pagalbai teikti respublikos
mastu parengimas ir patvirtinimas.

11. Kvalifikacijos tobulinimas

1. Ugdyti glaudZiai bendradarbiaujanciq ir mokymagsi is patirties
I Cig bendri

14 J ¢

1.1. Komandinio darbo efektyvinimas. Tiksliniy mokymy organizavimas.

1.2. Galimybiy pazinti mokinius ir save, kaip besimokantjjj plétojimas
remiantis Gardner mokymosi stiliais.

1.3. Mentoriavimo kultairos plétojimas, skatinant bendruomenés nariy profesinj
tobuléjimg.

1.4. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ugdymo turinio ir
bendryjy programy atnaujinimo tema.

3. Svietimo pagalbos specialisty komandos veiklos ir kvalifikacijos
tobulinimas.

1.5. Pedagogy dalyvavimas ESF projekte "Saugios elektroninés erdves
vaikams kiirimas" mokymuose. 6 pedagogai.

1.6. Perspektyvinés pedagogy atestacijos programos parengimas ir
igyvendinimas. 4 pedagogai.

1.6. Pedagogy dalyvavimas ERASMUS+ KA1 tarptautiniame projekte
“Pasirenggs mokytojas — jtraukiojo ugdymo sékmés raktas”, Nr. 2020-1-LTO01-
KA101-077795. 2020 . 6 pedagogai

1.7. Tarptautinio Erasmus+ KA226 strateginiy partneryséiy projekto
"Globalaus skaitymo metodo taikymas, kuriant mokymo/si procesa ASS
vaikams" 2020-1-LT01-KA226-SCH-094715 jgyvendinimas.

1.8. Mokymy pedagogams ir §vietimo pagalbos specialistams organizavimas
bendradarbiaujant su Britanijos-Lietuvos bendrijos labdaros padaliniu "The
Tilto Trust" ir Anglijos autizmo asociacija. 1 mokymai.

Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.)

79%

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, neformaliojo §vietimo
skyriaus vedéjas

FINANSAI

I. Gautos 1éSos

Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos biudzeto
(proc.)

3%

Direktorius

1. Tobulinti finansiniy istekliy planavimo ir raci
sistemgq.

Jup ji

Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai)

54000

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, neformaliojo §vietimo
skyriaus ved¢jas

1.1. BiudZeto 1é3y asignavimy plano parengimas.

1.2. Racionalus 1é8y panaudojimas pagal finansinius $altinius.

1.3. Viesyjy pirkimy planavimas.

2. P doti papild, fil vimo Saltinius, ieSkant alternatyviy
fi iniy iStekliy Saltini

2.1. 1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio panaudojimas, turtinant Centro
edukacines aplinkas, gerinant darbuotojy darbo vietas.

2.2. Bendradarbiavimas su esamais Centro réméjais ir kity réméjy paieskos
organizavimas. Centro aplinky turtinimas, mokymy finansavimas.

2. Pritraukti fi inius isteklius, plétojant projekting veiklg

2.1. Erasmus+ strateginiy partnerys¢iy projekte 2020-1-LT01-KA226-SCH-
094715 1é30s.

Istaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis laiméty 1¢S5y suma
(eurais)

91464

Direktorius

2.2. ERASMUS+ KA1 2020-1-LT01-KA101-077795 projekto 1¢Sos.

2.3. Dalyvavimas ESF projekte "Saugios elektroninés erdvés vaikams kiirimas".

2.4. Naujy projekty parengimas, paraisky teikimas.




2.5. Atsinaujinan¢iy energijos iStekliy ( saulés) panaudojimas. Fotovoltiniy
moduliy saulés elektrinés ant pastato stogo, adresu: Bajory g. 12, Kaunas
irengimas.

1. I§laidos

Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo patvirtinty metiniy

1. Efektyviai, ekonomiskai ir skaidriai naudoti Centrui paskirtus ir i i 98%, Direktorius
A 9 q asignavimy (proc.) **
|patvirtintus asignavimus .
1. 1. Centro biudzeto projekto, pagristo skai¢iavimais ir i§vadomis, parengimas. Per ?tZI_Skaltlnll'}s Amet_us ;v)anaudAotq b¥udzeto asignavimy dalis nuo 99% Direktorius
patvirtinty metiniy biudzeto asignavimy (proc.)
1.2. Prekiy, paslaugy, darby poreikio planavimas. Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$ jstaigos jmoky pajamy . . o
. . . A . 96% Direktorius, pavaduotojas ikio reikalams
dalis nuo patvirtinty asignavimy i$ jstaigos jmoky pajamy (proc.)
1.3. Asignavimy perskirstymas laikantis terminy ir nustatytos tvarkos (esant
poreikiui).
2. Uztikrinti Centro finansy kontrole, atliekant vidaus kontrolés analize.
3. Organizuoti Centro veiklg pagal patvirtintq jstaigos biudzetq.
TURTAS
b N?kllm,)"?mo t!"to }'aldymas o . L Istaigos valdomo nekilnojamo turto 1 kv. m. ilaikymo kaina (eurai) 49 Pavaduotojas tikio reikalams
Racionaliai paskirstyti Centro valdomo nekilnojamojo turto plotg.
1.1. Pastaty ir inZinerinés jrangos buklés jvertinimas. Pagrindil_qéms istaigos funkcijoms vykdyti naudojamo nekilnojamo turto 68.77% Pavaduotojas iikio reikalams
ploto dalis (proc.)
1.2. Sisteminga Centro patalpy apZitra. Istaigos iSnuomoto nekilnojamo turto ploto dalies (proc.) 0% Pavaduotojas tikio reikalams
1.3. Sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaitos palyginamoji analizé ir Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas tenkantis vienam 18,79 Pavaduotojas tikio reikalams
pritaikymas optimizuojant islaidas. istaigos administracijos darbuotojui (kv. m.)
1.4. Pastato Taikos pr.6A fasado remonto ir Siltinimo projekto jgyvendinmas.
Pastato Bajory g.12 saulés fotovoltinés 30 kw elektrinés projekto
igyvendinimas.
1.5. Specialisty kabinety ir patalpy, skirty edukacinéms veikloms vykdyti,
irengimas. 4 patalpos.
II. Kilnojamo turto valdymas Istaigos naudojamos vienos transporto priemongs islaikymo kaina (eurai) 6500 Pavaduotojas tikio reikalams
1. Siekti efektyvaus Centrui priklausancio kilnojamojo turto valdymo,
deramos naudos, tenkinant bendruomenés poreikius
1.1. Dideliy ir labai dideliy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy pavéz¢&jimas
mokykliniu autobusu Mercedes-Benz Sprinter 514 CDI, automobiliu Opel
Vivaro.
1.2. Optimaliy mar$ruty sudarymas.
1.2. I8laidy transporto priemoniy i$laikymui optimizavimas: optimaliy marsruty
sudarymas, savalaikis einamasis remontas.
PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, prieSmokyklinis, pradinis-pagrindinis ugdymas, neformalusis $vietimas)
I. IkimokyKlinio ir prieSmokyklinio ugdymo organizavimas Istaigg lankanciy ikimokyklinio amziaus vaiky skaicius (Zzm.sk.) 19 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
i'stft';;lt{lul;’;umnn ugdomagsiais aplinkas siekiant funkcionalumo ir Tkimokyklinio amziaus vaiky skai¢iaus kaita (zm.sk.) 0 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.1 Darzelio lauko Zaidimy, edukacijos ir poilsio erdvés turtinimas, Vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro vaiky 100% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
atsizvelgiant j vaiky turin¢iy ASS poreikius. skai¢iaus (proc.)
1.2. Karybiskumo erdvés turtinimas. Vaikuy. besimokanéi 1 priesmokyklini d dali
i aiky, es1m0w nel pasa Hlesmo YKo Ugdymo programa, dalis nuo 40,60% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
bendro lankanciy vaiky skai¢iaus (proc.)
Priesmokykliniame ugdyme dalyvaujanéiy vaiky, turinéiy specialiyjy Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro pagal priesmokyklinio ugdymo 100%
programag ugdomy vaiky skai¢iaus (proc.)
2. Plétoti Centro tinklaveiklq siekiant prasmingos ir kryptingos informacijos
sklaidos.
2.1. Reikalavimy informacijos sklaidai parengimas.
2.2. Mokiniy ir mokytojy praktinés patirties vieSinimas (straipsniy, udomosios
veiklos aprasy, priemoniy pristatymy, socialiniy istorijy pristatymy,
lankstinuky, rekomendacijy rengimas ir pateikimas).
2.3. Tradiciniy renginiy "Spalio 15-osios - pasaulinés Baltosiosios lazdelés
dienos", "Pasaulinés autizmo supratimo dienos" ir kt. organizavimas.
1I. Pradinio ugdymo organizavimas Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, skai¢ius (zm. sk.) 59 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui




1. Kurti ir turtinti ugdomgsiais aplinkas siekiant funkcionalumo ir
estetiSkumo.

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, skai¢iaus kaita
(zm.sk.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1.1. Mokiniy jtraukimas kuriant skirtingus mokymosi kontekstus.

1.2. Koridoriy jveiklinimas kuriant skirtingas edukacines erdves. Atviros
mokymosi sistemos STEAM WALL jrengimas.

1.3. Mobilios hibridinés klasés jrangos naudojimas ugdymo procese

2. Plétoti Centro tinklaveiklg siekiant prasmingos ir kryptingos informacijos
sklaidos.

2.1. Reikalavimy informacijos sklaidai parengimas.

2.2. Mokiniy ir mokytojy praktinés patirties vieSinimas (straipsniy, udomosios
veiklos aprasy, priemoniy pristatymy, socialiniy istorijy pristatymy,
lankstinuky, rekomendacijy rengimas ir pateikimas).

2.3. Tradiciniy renginiy "Spalio 15-osios - pasaulinés Baltosiosios lazdelés
dienos", "Pasaulinés autizmo supratimo dienos" ir kt. organizavimas.
>

2.4. Atviry dury dieny bendrojo ugdymo mokykly bendruomenéms
organizavimas.

II1. Pagrindinio (5-10 klasés) ugdymo organizavimas

Bendras mokiniy, besimokanéiy 5-8 klasése , skai¢ius (Zm. sk.)

60

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Kurti ir turtinti ugdomgsiais aplinkas siekiant funkcionalumo ir
estetiSkumo .

5-8 klasiy mokiniy skai¢iaus kaita jstaigoje (zm.sk.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1.1. Mobilios hibridines klasés jrangos naudojimas ugdymo procese

Bendras mokiniy, besimokanciy 9-10 klasése, skai¢ius (zm. sk.)

21

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1.2. Koridoriy jveiklinimas kuriant skirtingas edukacines erdves

9-10 klasése besimokan¢iy mokiniy kaita jstaigoje

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1.3. Tyrinéjimy laboratorijos jrengimas

2. Plétoti Centro tinklaveiklq siekiant prasmingos ir kryptingos informacijos
sklaidos .

2.1. Reikalavimy informacijos sklaidai parengimas.

2.2. Mokiniy ir mokytojy praktinés patirties vieSinimas (straipsniy, ugdomosios
veiklos apra$y, priemoniy pristatymy, socialiniy istorijy pristatymy,
lankstinuky, rekomendacijy rengimas ir pateikimas).

2.3. Tradiciniy renginiy "Spalio 15-osios - pasaulinés Baltosiosios lazdelés
dienos", "Pasaulinés autizmo supratimo dienos" ir kt. organizavimas.
>

2.4. Atviry dury dieny bendrojo ugdymo mokykly bendruomenéms
organizavimas.

IV. Neformaliojo Svietimo organizavimas (pradinis ir pagrindinis
ugdymas)

Bendras mokiniy, lankan¢iy NSB, skai¢ius (zm. sk.)

130

Neformaliojo $vietimo skyriaus vedéjas

1. Tobulinti neformaliojo Svietimo organizavima Centre.

Mokiniy, uzimty neformaliojo §vietimo veiklomis bendrojo ugdymo
mokyklose, skai¢ius (Zm. sk.)

54

Neformaliojo $vietimo skyriaus vedgjas

1.1. Tikslingai ir pagal poreikj panaudoti erdves papildomy, vaiky ugdyma
gilinan¢iy, neformaliojo $vietimo veikly vykdymui.

Sitlomy neformaliojo $vietimo sri¢iy skai¢ius (vnt.)

Neformaliojo $vietimo skyriaus vedéjas

1.2. Stiprinti formalaus ir neformalaus vietimo integralumo plétra.

1.3. Rengti/atnaujinti neformaliojo §vietimo programas.

1.4. Apklausy, skirty tévy (globéjy) pozitriui/poreikiui j neformalyjj Svietima
atskleisti, organizavimas.

1.5. Atnaujinti dokumentus reglamentuojan¢ius neformalaus §vietimo
igyvendinima Centre.

2. Plétoti Centro tinklaveiklq siekiant prasmingos ir kryptingos informacijos
sklaidos.

2.1. Reikalavimy informacijos sklaidai parengimas.

2.2. Neformalaus $vietimo veiklos viesinimas.

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

11. Gery ugdymo(-si) rezultaty uztikrinimas
ILI IkimokyKlinis ir prieSsmokyklinis ugdymas

Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygio, atitinkancio
vaiko raida, dalis nuo bendro jstaiga lankanciy vaiky skai¢iaus (proc.)

0%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Gerinti ugdymo kokybe, atnaujinant ir indvidualizuojant ugdymo turinj.

Tkimokyklinio ugdymo jstaigoje ugdomy vaiky, pagerinusiy
kompetencijas, dalis nuo bendro vaiky skaic¢iaus (proc.)

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui




1.1. Ugdymo turinio planavimas atsizvelgiant j atnaujintas prieSmokyklinio
ugdymo Bendrasias programas.

Ikimokyklinio amZiaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
pagerinusiy ugdymosi rezultatus, dalis (proc.)

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1.2. Priesmokyklinio ugdymo mokiniy pasiekimy pazangos vertinimo apraso
parengimas.

Vaiky tevy (globéjy, rapintojy) patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy
kokybe, dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)

97%

Psichologas, socialinis pedagogas

1.3. Atviry/ integruoty veiklos uzsiémimy, projektiniy veikly skirtingose

aplinkose organizavimas, taikant metody, formy jvairove, jy aptarimas, analize.

2. Vykdyti testinius edukacinius projektus ir prevencines programas

2.1. Edukaciniy projekty vykdymas: ,,STEAM mety laikai®; ,,Lélés ir vaikai®;
"Sveciuose pas leles"; ,,Saulés kelioné*.

2.2. Prevenciniy projekty vykdymas: ,,AS - zmogus®; ,,Pojuciy takas*.

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny dalis nuo bendro jy
skaic¢iaus (proc.)

232

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, neformaliojo §vietimo
skyriaus ved¢jas

ILIIL Pradinis ugdymas

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programg ir padariusiy asmening
pazanga, dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Gerinti ugdymo kokybe, atnaujinant ir indvidualizuojant ugdymo turinj.

Mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, raSymo pagrindinj ir
aukstesnjjj lygius pradinio ugdymo programoje, dalis (proc.)

25%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1.1. Ugdymo turinio planavimas atsizvelgiant j atnaujintas ugdymo BP.

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny dalis nuo bendro jy
skai¢iaus (proc.)

91,00%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, neformaliojo $vietimo skyriaus
vedéjas

1.2. Indvidualizuoty programy rengimas atsizvelgiant j kiekvieno mokinio
indvidualius gebéjimus, galimybes ir poreikius.

Istaigos gauty nominacijy, apdovanojimy ar premijy skaicius (vnt.)

10

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, Metodiné taryba

1.3. Mokymo/si veikly orientavimas j socialiniy gebéjimy ugdyma. Programy
"Vaiky, turin¢iy ASS socialiniy jgidziy ugdymas"; "Pazinimo funkcijy ir
komunikaciniy gebéjimy programa" jgyvendinimas.

1.4. Atviry/ integruoty pamoky, popamokinés veiklos uzsiémimy, projektiniy
veikly skirtingose aplinkose organizavimas, taikant metody, formy jvairove, ju
aptarimas, analiz¢.

2. Modernizuoti ugdymo procesq kuriant ir naudojant inovatyvias

specialigsias skaiti mokymo/si priemones

2.1. Skaitmeniniy priemoniy kiirimas: socialings istorijos ir priemoné, skirta
skaitymo gebejimy ugdymui.

2.2. Skaitmeniniy e-priemoniy kirimas ir taikymas panaudojant Word wall,
Quizlet, LearningApps, PUPA ir kt. programas. E-banko plétra.

2.3. Alternatyvios - augmentinés komunikacijos priemoniy "Go talk"
i§bandymas ir taikymas.

2.4. Efektyvus skaitmeniniy aplinky "Eduka klas¢", "Kahoot", EMA, Padlet ir
kt. naudojimas.

3. Organizuoti ugdymo/si veiklas jprasminant mokymgsi sprendZiant
realias gyvenimiSkas problemas.

3.1. Probleminiy situacijy iSry$kinimas ir jy pagrindu socialiniy istorijy
sukiirimas. Priemoniy pristatymas

3.2. Sklaidos organizavimas sukuriant el. aplinka (FB, Google drive).

4. Plétoti mokiniy projekting vieklq siekiant mokiniy pasiekimy
asmeniSkumo.

4.1. Dalyvavimas Kauno mietso pradiniy klasiy SUP mokiniy projekte-
kalbinuky §ventéje "Seku, seku pasaka 2022"

4.2. Renginiy, skirty 2022-yjy Lietuvoje paskelbty atmintiny mety,
organizavimas. Gyviiny gerovés metai, Lietuvos krep$inio 100-¢io metai.

4.3. Mokiniy dalyvavimas Centro, nacionaliniuose ir tarptautiniuose
projektuose.

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skaicius (vnt.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, neformaliojo $vietimo skyriaus
vedejas, Metodiné taryba

ILIII. Pagrindinis ugdymas (5-10 klasése)

5-8 klasiy mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, ra§ymo, gamtos
moksly pagrindinj ir aukStesnjjj lygius, dalis (proc.)

50%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Gerinti ugdymo kokybe, atnaujinant ir indvidualizuojant ugdymo turinj.

1.1. Ugdymo turinio planavimas atsizvelgiant j atnaujintas ugdymo BP.

1.2. Ugdomosios veiklos organizavimas atsizvelgiant j kiekvieno mokinio
individualius gebéjimus, galimybes ir poreikius.

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny dalis nuo bendro jy
skaic¢iaus (proc.)

90%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui




1.3. Mokymo/si veikly orientavimas j socialiniy gebéjimy ugdyma. Programy
"vaiky, turinéiy ASS socialiniy jgiidZiy ugdymas"; "Pazinimo funkcijy ir
komunikaciniy gebéjimy programa" jgyvendinimas.

Mokiniy, besimokandiy 9-10 klasése ir pasiekusiy teigiamy mokymosi
rezultaty, dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)

1.4. Atviry/integruoty pamoky, PDG veiklos uzsi¢émimy, projektiniy veikly
skirtingose aplinkose organizavimas, taikant metody, formy jvairove, ju
refleksija.

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

2. Modernizuoti ugdymo procesq kuriant ir naudojoant inovatyvias
specialigsias skait ines mokymo/si priemones

Mokiniy, dalyvavusiy pagrindinio ugdymo pasiekimy patikroje ir turinéiy
teigiamus jvertinimus, dalis (proc.)

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

2.1. Skaitmeniniy priemoniy kiirimas: socialings istorijos ir priemoné, skirta
skaitymo gebejimy ugdymui.

2.2 Skaitmeniniy priemoniy kirimas panaudojant Word wall, Quizlet,
LearningApps ir kt. programas.

Sékmingai baigusiy pagrindinio ugdymo programa mokiniy dalis (proc.)

100%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

2.3. Efektyvus skaitmeniniy aplinky "Eduka klas¢", "EMA", "Kahoot",
"Padlet" ir kt. naudojimas.

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny dalis nuo bendro jy
skaic¢iaus (proc.)

2.4. Alternatyviosios - augmentinés komunikacijos priemoniy "Go talk
i§bandymas ir taikymas.

3. Organizuoti ugdymo/si veiklas jprasminant mokymgsi sprendZiant
realias gyvenimiSkas problemas.

3.1. Probleminiy situacijy iSry$kinimas ir jy pagrindu socialiniy istorijy
sukiirimas.

3.2. Sklaidos organizavimas sukuriant el. aplinka (FB, Google drive).

4. Plétoti mokiniy projekting vieklq siekiant mokiniy pasiekimy
asmeniSkumo.

4.1. Projektinés veiklos organizavimas bendradarbiaujant su Kauno miesto V.

Kudirkos vie$aja biblioteka. "Skaitymas pazinimo ir kiirybos dziaugsmas",
"Mano mégstamiausios knygos veikéjas".

4.2. Dalyvavimas tgstiniame MEPA projekte Jaunieji ambasadoriai

4.3. Renginiy, skirty 2022-yjy Lietuvoje paskelbty atmintiny mety,
organizavimas. Gyviiny geroves metai, Lietuvos krepsinio 100-¢io metai

4.4. Mokiniy dalyvavimas Centro, nacionaliniuose ir tarptautiniuose
projektuose. 3 projektai.

91%

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

SAUGUMO IR GEROS SAVIJAUTOS UZTIKRINIMAS

IILIL IkimokyKklinis ir prieSmokyklinis ugdymas

Vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo programa saugiai ir gerai
besijaucianéiy ugdymo jstaigoje dalis (proc.)

96 %

Psichologas, socialinis pedagogas

1. Kurti saugiq emocing aplinkq, stiprinant mokiniy socialinius jgiadZius ir
igyvendinant prevencines programas.

Grupiy, dalyvaujanéiy socialinio emocinio ugdymo, sveikatos stiprinimo
programose, dalis nuo bendro grupiy skai¢iaus (proc.)

100 %

Psichologas, socialinis pedagogas

1.1. Dalyvavimas socialinio emocinio ugdymo, sveikatos stiprinimo
programose. Tradicinés sporto §ventés "Keliauk dvira¢iu" organizavimas.

Vaiky, ugdomy pagal priesmokykinio ugdymo programa, saugiai ir gerai
besijaucianéiy ugdymo jstaigoje dalis (proc.)

96 %

Psichologas, socialinis pedagogas

1.2. Sensorinio profilio vertinimo metodikos parengimas ir pritaikymas vaiky
pirminiam vertinimui

Mokiniy saugiai ir gerai besijau¢ian¢iy ugdymo jstaigoje dalis nuo bendro
ju skai¢iaus (proc.)

1.3. E-priemonés "Voriukas", skirtos skaitymo gebéjimy ir emocijy ugdymui,
taikymas.

1.4. Dalyvavimas prevencinése akcijose ,,Tolerancijos diena“.

96 %

Psichologas, socialinis pedagogas

IILII Pradinis ugdymas

1. Kurti saugiq emocing aplinkq, stiprinant mokiniy socialinius jgiadZius ir
igyvendinant prevencines programas.

Mokiniy saugiai ir gerai besijau¢ian¢iy ugdymo jstaigoje dalis nuo bendro
ju skaiciaus (proc.)

1.1. Pritaikytos ASS mokiniams Socialinio emocinio ugdymo programos
igyvendinimas.

1.2. 1-4 klasiy mokiniy dalyvavimas programos ,,Zipio draugai“ veiklose.

1.3. E-priemonés "Voriukas", skirtos skaitymo gebéjimy ir emocijy ugdymui,
taikymas.

1.4. Dalyvavimas prevencinése akcijose: ,,Saugesnio interneto savaité®,
veiksmo savaité ,,Be patyc¢iy”, ,, Tolerancijos diena“.

1.5. Dalyvavimas socialinio emocinio ugdymo, prevencinése/sveikatos
stiprinimo programose, NSB "Socialinio emocinio ugdymo grupéje".

97 %

Vaiko gerovés komisija, psichologas, socialinis pedagogas




2. Efektyvinti mokiniy profesinj $vietimgq ir ugdymgq karjerai.

2.1. Tévy patyriminés veiklos organizavimas, skirtingose profesinése aplinkose.
(ne maziau viena patyriminé veikla vienai klasei).

2.2. Veikly organizavimas skirtinguose profesiniuose kontekstuose.

IILIIIL Pagrindinis ugdymas

1. Kurti saugiq emocing aplinkq, stiprinant mokiniy socialinius jgiadzius ir
igyvendinant prevencines programas.

Mokiniy saugiai ir gerai besijau¢ian¢iy ugdymo jstaigoje dalis nuo bendro,
besimokanciy 9-10 (I-II gimnazijos) klasése skai¢iaus (proc.)

1.1. Centro pedagogy parengty programy vykdymas. "Pazinimo funkcijy
lavinimo ir komunikaciniy gebé&jimy ugdymas", "Socialinio emocinio ugdymo
programa".

1.3. Dalyvavimas prevencinése akcijose, prevenciniy renginiy organizavimas.
.Saugesnio interneto savaité“, veiksmo savaité ,,Be paty¢iy®, ,, Tolerancijos
diena“.

2. Efektyvinti mokiniy profesinj §vietimgq ir ugdymgq karjerai

2.1. Tévy patyriminés veiklos organizavimas, skirtingose profesinése aplinkose.
(ne maziau viena patyrimin¢ veikla vienai klasei)

2.2. Bendradarbiavimas su profesinio rengimo centrais ir kitomis §vietimo
istaigomis.

2.3. Vyresniy klasiy mokiniy dalyvavimas tarptautingje programoje ,,DOFE
apdovanojimy programoje‘.

98 %

Vaiko gerovés komisija, psichologas, socialinis pedagogas

PASLAUGU, ATSIZVELGIANT | VAIKO POREIKIUS, UZTIKRINIMAS

IV.I. IkimokyKlinis ir prieSmokyklinis ugdymas

1. Stiprinti tévy, pedagogy, specialisty ir mokytojo padéjéyjy tarpusavio
bendradarbiavimg, teikiant visapusiskq pagalbg mokiniui.

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis besinaudojanéiy vaiky dalis
nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)

1. 1. Mokytojo padéjéjy komunikaciniy jgiidziy stiprinimas siekiant sekmingo
bendradarbiavimo su tévais. Mokymy ciklas.

1.2. Svietimo pagalbos mokiniui plany rengimas ir jy aptarimas su tévais.

1.3. Tévy konsultavimas, $vietimas ir savi$vietos skatinimas. Paskaity ciklas.

1.4. Tévy (globéjy) apklausos apie vaiko savijauta Centre organizavimas.

1.5. Saviugdos/savitarpio pagalbos grupiy Seimai susitikimy organizavimas.
"Tévai-tévams".

1.6. Ugdytiniy adaptacijos, individualiy ugdymo programy tiksly, uzdaviniy,
pazangos ir mokymosi pasiekimy aptarimai su tévais.

100%

Vaiko gerovés komisija

IV.IIL Pradinis ugdymas, pagrindinis ugdymas

1. Stiprinti tévy, pedagoguy, specialisty ir mokytojo padéjéyjy tarpusavio
bendradarbiavimg, teikiant visapusiskq pagalbg mokiniui.

1.1. Kompleksinés $vietimo pagalbos plano parengimas.

1.2. Mokytojo padéjejy komunikaciniy jgtidziy stiprinimas siekiant sékmingo
bendradarbiavimo su tévais. Mokymy ciklas.

1.3. Svietimo pagalbos mokiniui plany rengimas ir jy aptarimas su tévais.

1.4. VGK i8pléstiniy posédziy organizavimas sprendziant problemines
situacijas.

1.5. Tévy konsultavimas, $vietimas ir saviSvietos skatinimas. Paskaity ciklas.

1.6. Tévy (globéjy) apklausos apie vaiko savijauta Centre organizavimas.

1.7. Saviugdos/savitarpio pagalbos grupiy Seimai susitikimy organizavimas.
"Tévai-tevams", "Broliai ir sesés", "Metodinés pagalbos zingsniai"

1.8. Ugdytiniy adaptacijos, individualiy ugdymo programy tiksly, uzdaviniy,
pazangos ir mokymosi pasiekimy aptarimai su tévais VGK

1.9. Apskritojo stalo diskusijy organizavimas su mokytojais, mokiniy tévais
(globéjais), Svietimo pagalbos mokiniui specialistais

1.10. Del Covid-19 pandemijos mokymosi praradimy kompensavimas.

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis besinaudojanéiy vaiky dalis
nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)

Konsultacijy vedimas.

100%

Vaiko gerovés komisijos pirmininkas

APRUPINIMO SIUOLAIKINEMIS EDUKACINEMIS PRIEMONEMIS UZTIKRINIMAS




1. Modernizuoti vidines ir lauko edukacines aplinkas, siekiant vaiky
saugumo ir ugdymosi poreikiy tenkinimo.

Isigyty ir naudojamy informaciniy komunikaciniy, $iuolaikiniy ugdymui skirty
edukaciniy priemoniy skai¢ius (vnt.)

1.1. Lauko zaidimy aikstelés su atskiromis erdvémis turtinimas (darzelyje).

1.2. Sensoriniy erdviy turtinimas.

1.3. Atviros mokymosi sistemos STEAM WALL turtinimas.

1.4. Dalyvavimas projekte "Mokykly apriipinimas gamtos ir technologiniy
moksly priemonémis"

2. Efektyvinti ugdymo procesq, taikant virtualias mokymosi aplinkas ir
mokymosi Saltini

2.1. Tinkamy skaitmeniniy mokymo(si) iStekliy, priemoniy SUP mokiniy
ugdymui tikslingas naudojimas. (Ziburélis/ziburelis.lt, Edukaciniai zaidimai
vaikams/www.chickimap.com)

2. 2. Virtualiy mokymuisi $altiniy EDUKA klas¢, EMA, www.emokykla.lt
efektyvus naudojimas.

2.3. Licencijy EDUKA klasé¢ (70 mokiniy/20 mokytojy), EMA (15 mokiniy/3
mokytojai), Wordwall (3 mokytojai), Edukaciniai konkursai ,,Olympis* (50
mokiniy), skaitmeninés pamokos Minecraft platformoje (10 mokiniy), mokiniy
testavimo sistema eTest.1t (32 mokiniai/15 mokytojy) igijimas.

2.4. Sukurty priemoniy taikymas. (Informaciné elektroniné testavimo aplinka
BETA)

2.5. Nuotoliniam ugdymuisi skirty aplinky ir priemoniy pritaikymas kuriant
hibridinio mokymosi salygas. [gyvendinty veikly skai¢ius, panaudojus
nuotoliniam ugdymui skirtas priemones.

2.6. Tinkamos IKT jrangos ugdymo procesui organizuoti (planse¢iy,
stacionariy kompiuteriy, interaktyviy ekrany) jsigijimas.

20

Pavaduotojas tikio reikalams, IT specialistas

VI. Pagrindinio ugdymo prieinamumas

Patenkinty prasymy priimti mokinius j jstaigos 5-8 klases dalis nuo
bendro pra§ymy skai¢iaus (proc.)

100%

PRITARTA Kauno Prano Daunio ugdymo centro tarybos
2022 m. vasario 15 d. protokoliniu nutarimu S1-2




