priedas Nr. 1
PATVIRTINTA

Kauno Prano Daunio ugdymo centro direktoriaus
2022 m. rugsejo 29 d. jsakymu Nr. T1-19

Kauno Prano Daunio ugdymo centro atnaujinto ugdymo turinio igyvendinimo ir koordinavimo komandos
veiksmy ir priemoniy planas

2022-2024 metai

Tikslas — sutelkti bendruomeng ir pasiruosti sékmingam ugdymo turinio atnaujinimui (toliau - UTA) ir jgyvendinimui.

1 uzdavinys:
Stiprinti pedagoguy pasirengima ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujinta ugdymo turini ir ji pritaikant SUP turintiems mokiniams, vykdant
stebésenos procesus.

Veikla:
Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
Nr. Resursai
1. | UTA darbo grupés sudarymas. Centro direktorius 2022 m. birzelio Suformuota UTA darbo grupé ir patvirtinta
meén. direktoriaus jsakymu.
2. | UTA veiklos plano veikly i§déstymas laiko juostoje. UTA darbo grupé iki 2022 m. rugséjo | Suplanuotos veiklos ir priemonés, veiklos planas
30d. iSdéstytas laiko juostoje.
3. | Reguliaris UTA darbo grupés nariy susitikimai UTA darbo grupés Ne maziau kaip 1 | Aptartos aktualijos, numatyti tolimesni veiksmai.
aktualios UTA ir BP informacijos aptarimui. pirmininkas susitikimas per
ketvirtj
4. | Centro pedagogy pasirengimo darbui pagal | UTA komandos nariai, Klausimyno Bus sudarytas klausimynas, atlikta apklausa, atlikta
atnaujintas BP situacijos analizé. Centro veiklos kokybés | sudarymas - iki 2022 | rezultaty analizé, pavieSinti rezultatai, numatyti
jsivertinimo grupé m. spalio 3 d. tolimesni veiklos etapai.
Apklausos Bus iSsiaiskintos mokyklos pasirengimo diegti UTA
vykdymas - iki 2022 | stipriosios ir tobulintinos sritys, mokytojy
m. spalio 10 d. mokymaosi poreikis bei pateiktos rekomendacijos
rengiant mokyklos strateginj ir metin] veiklos
planus.




Rezultaty analize ir
skelbimas - iki
lapkri¢io 10 d.

5. Atnaujinty  prieSmokyklinio ugdymo programy | MT, MG pirmininkai 2022 m. rugséjo PrieSmokyklinio ugdymo mokytojai ir specialistai
nagrinéjimas ir aptarimas metodinéje grupéje. meén. susipazins, aptars ir pritaikys atnaujintas
priesmokyklinio ugdymo programas autizmo
spektro sutrikimg (ASS) turintiems mokiniams,
atsizvelgdami ] jy sensorinius, kalbinius ir

pazintinius gebéjimus.

6. Individualus atnaujinty BP nagrinéjimas ir Direktoriaus 2022 m. spalio | Pedagogai susipazins su atnaujintomis BP, jy
aptarimas metodinése grupése, metodinéje taryboje. | pavaduotojas ugdymui meén. aktualijomis, detaliai nagrinés mokiniy ugdomas

kompetencijas, susipazins su skaitmeniniu turiniu.

7. Kirybinés dirbtuvés ,,Kompetencijomis grjstas MT, MG pirmininkai 2022 m. lapkri¢io | 85 proc. pedagogy, bendradarbiaudami su
ugdymo turinys®. mén. kolegomis, supras programy poky¢ius ir

planuojamy veikly rezultatus, kompetencijy sandus
ir jy raiSka. Mokymuose jgytos Zinios leis tinkamai
perteikti turinj, taikyti naujus metodus.

8. Pamokos plano pagal UTA kiirimas, koregavimas. MG pirmininkai 2023 m. sausio mén. | Pedagogai gilins pamokos planavimo Zinias ir

gebéjimus pagal atnaujintas BP.

Q. Pasirinkto pamokos scenarijaus kiirimas kiekvienoje | MT, MG pirmininkai 2023 m. vasario 70 proc. pedagogy suvienodins metodinius,
metodinéje grupéje ir jo aptarimas pateikiant Direktoriaus mén. didaktinius reikalavimus pamokai pagal UTA.
rekomendacijas. pavaduotojas ugdymui

10. | Sukurty pamokos scenarijy metodinése grupése ir jy MT pirmininkas 2023 m. kovo mén. | Gerosios patirties sklaida. organizuoti. UZtikrintas
pateikty rekomendacijy aptarimas Metodingje pedagogy kolegialus veikimas metodinése grupése,
taryboje. metodinéje taryboje.

11. | Sukauptos gerosios patirties pasirengiant UTA Direktoriaus 2023 kovo - Pedagogy bendruomené susipazins su atliktomis
sklaida Centro metodiniy dieny metu. pavaduotojas ugdymui balandzio mén. UTA veiklomis.

12. | Pamokos stebéjimo protokolo korekcijos atviry MG pirmininkai 2023 m. balandzio | Parengtos rekomendacijos pamokos stebéjimo
pamoky stebéjimui. mén. protokolo korekcijoms.

13. | Atviry pamoky pagal atnaujintas BP analizé MG pirmininkai 2023 m. geguzés | Gerosios patirties sklaida, bendradarbiavimo,
naudojant atnaujintag pamokos stebésenos protokola. Direktoriaus mén. - 2024 m. kolegialaus rysio stiprinimas.

pavaduotojas ugdymui spalio mén.

14. | Bendrojo ugdymo plany nagrinéjimas. MG pirmininkai 2023 m. birzelio 95 proc. pedagogy susipaZzins su atnaujintais BU

mén. planais.

15. | Vertinimo apragy ir kt. dokumenty koregavimas Direktoriaus 2023 m. Pakoreguoti dokumentai.

pavaduotojas ugdymui
MT pirmininkas




16. | Ilgalaikiy plany pavyzdzio kiirimas ir pasirengimas MT pirmininkas 2023 m. birzelio Parengtas ilgalaikio plano pavyzdys.
pagal juos dirbti ateinan¢iais mokslo metais. mén.
17. | Pasirengimo diegti UTA stebésena. Direktorius, 2023-2024 m. Bus stebéta 80 ugdomyjy pamoky (veikly).
direktoriaus
pavaduotojas ugdymuli,
Metodiné taryba
18. | Mokiniy pazangos stebésena. 2022-2024 m. UTA darbo grupés | Bus stebima ir analizuojama mokiniy pazanga

nariai pereinant prie kompetencijy ugdymo, atlikta
mokiniy, jy tévy apklausa dél jausenos ugdymo
jstaigoje.
2 uzdavinys:
Teikti kolegialia metodin¢ pagalba bei paramg ir organizuoti kvalifikacijos tobulinima.
Veikla:
Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
Nr. Resursai
1. Pedagogy dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo 2022-2024 m. Pavaduotojas Bus sudarytos salygos Svietimo pagalbos
renginiuose. ugdymui specialisty, mokytojy pritraukimui ir /ar
dalyvavimui perkvalifikavimo studijose. Vadovai,
pedagogai, Svietimo pagalbos specialistai dalyvaus
tiksliniuose mokymuose, konferencijose,
diskusijose, pasitarimuose, konsultacijose.
2. Metodinés pagalbos teikimas bendrojo ugdymo 2022-2024 m. Pavaduotojas Bus kaupiama s¢kminga metodiné praktika,
istaigoms, vykdancioms jtraukyji ugdyma. ugdymui, MT, MG | skleidZiami profesinés sékmés pavyzdziai dirbant
UTA nariai pagal atnaujintas BP su SUP turinciais mokiniais
regiono ir Salies mastu.
3. Vaiko gerovés komisijos (VGK) veiklos 2022-2024 m. VGK pirmininkas | VGK susipazins su VGK sudarymo ir jos darbo

stiprinimas.

organizavimo tvarkos aprasSo projektu, bus
parengtos veiklos tobulinimo rekomendacijos
kompetencijy tobulinimui. Bus suteikta savalaike
ir tikslinga kompleksiné pagalba mokiniui.




3 uzdavinys:

UZtikrinti pasirengimo UTA komunikacija, tinklaveika

Veikla:
Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
Nr. Resursai

1. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, 2022 - 2024 m, UTA darbo grupé¢ | Bus teikiama informacija bendrojo ugdymo
organizuojanciais ir vykdanciais jtraukyjj ugdyma. mokykloms, bendradarbiaujama su Svietimo

pagalbos jstaigomis.

2. Bendruomenés ir socialiniy partneriy 2022 m. VGK pirmininkas, | 100% pedagogy ir §vietimo pagalbos specialisty
supazindinimas su Svietimo pagalbos | bus informuoti apie UTA procesus naudojantis
pasirengimu jgyvendinti UTA. specialistai, interneto svetaine, e.dienynu, socialiniais tinklais.

direktoriaus UZzmegztos naujos socialinés partnerystes.
pavaduotojas Pritraukti réméjai ir surasti kiti materialiniai
ugdymui iStekliai UTA diegimui.

3. Informacijos, susijusios su UTA, vieSinimas. 2022-2023 m. UTA darbo grupés | Reguliariai (bent kartg per mén.) bus vieSinama

narys informacija apie veiklas, susijusias su UTA, Centro
interneto svetainéje, socialiniuose tinkluose,
el.dienyne ir kt.

4. Ataskaity apie UTA jgyvendinima pateikimas, 2022-2023 m. MT, MG Veiklos bus aptariamos MG posédziuose, tévy
aptarimas, tobulintiny sri¢iy numatymas. pirmininkai susirinkimuose, skelbiant informacijg internete,

socialiniuose tinkluose, dienyne ir kt. Parengtos
priemoniy jgyvendinimo ataskaitos, numatytos
tobulintinos veiklos sritys.

5. Tévy Svietimas apie UTA. 2022-2023 m. Pavaduotojas BP naujovés bus pristatytos tévams susirinkimuose,

ugdymui, interneto svetaingje, FB, el. dienyne ir kt.
NS skyriaus vedéja

6. Mokiniy Svietimas UTA. 2022-2023 m. Pavaduotojas BP naujovés bus pristatytos mokiniams ugdomuyjy

ugdymui, veikly metu, per klasés valandéles, interneto

klasiy vadovai

svetaingje, FB, el. dienyne ir kt.




4 uzdavinys:
Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones.

Veikla:
Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
Nr. Resursai
Turimy ugdymo(si) priemoniy ir mokymo(si) 2022 m. spalio meén. Pavaduotojas Bus atlikta apklausa dél ugdymo aplinky ir
aplinky poreikio jsivertinimas diegiant UTA. ugdymui mokymo(si) priemoniy poreikio.
Mokymo(si) aplinky ir priemoniy jsigijimo plano 2022-2024 m. Pavaduotojas Bus parengtas mokymo(si) aplinky atnaujinimo ir
parengimas, prioritety mokomajai medziagai jsigyti ugdymui priemoniy jsigijimo planas.
nustatymas ir susitarimai metodinéje taryboje. MT, MG
pirmininkai
Priemoniy ir mokymo(si) aplinky atnaujinimas 2022-2024 m. Direktorius, Atsizvelgiant j aplinky atnaujinimo ir priemoniy
pagal universalaus dizaino principa. direktoriaus jsigijimo plang bus atnaujintos ir pritaikytos
pavaduotojas aplinkos pagal universalaus dizaino principus,
ugdymuli, jsigytos priemonés.
direktoriaus
pavaduotojas iikio
reikalams
Pedagogy sukurty skaitmeninio turinio priemoniy e- 2022-2024 m. UTA darbo grupés | Kuriamas jvairiy formy ir formaty skaitmeninis
banko turtinimas. narys turinys, turtinamas e-bankas
Saugus skaitmeniniy technologijy naudojimas. 2022-2024 m. IKT mokytojai, Bendruomené dalyvaus renginiuose apie saugy
socialinis naudojimgsi internetu ir kitomis skaitmeninémis
pedagogas, technologijomis.

klasiy vadovai

Pritarta UTA komandos susirinkime,
2022-09-23, protokolo Nr. 2

UTA komandos pirmininkas

Raimonda Juknevi¢iené




